Compte-rendu de séance
Comité Syndical du lundi 28 novembre 2005

Le 28 novembre 2005, le Comité Syndical diment oqoe s’est réuni au Conseil Général a
Mont-De-Marsan, sous la présidence de Monsieur BEABRDEN, Premier Vice-Président
du Syndicat Mixte.

Assistaient a la réunion:
Pour la représentation du Conseil Général :
- Xavier FORTINON
- Jean-Louis PEDEUBOY
- Bernard SUBSOL

Pour la représentation des Communes
- Monique LUBIN, Maire d’Aubagnan
- Claude NERIN, Maire de Gailléres
- Jean-Jacques CARRAU, Maire de Tilh
- Henri DAUGA, Maire d’Aurice

Pour la représentation des Communautés de communes
- Jean BOURDEN, Président de la Communauté de corasnde Mimizan
- Eric KERROUCHE, représentant la Communauté dencones Adour Cote
Sud

Pour la représentation des Maisons de retraite :
- Claudine PAVAGEAU, Maison de Retraite de Pontsok Adour

Pour la représentation des établissements publics
- Jean-Claude DEYRES, délégué du Centre de Gestion
- Jean-Claude DEGERT, représentant le CCAS de-Saimcent-de-Tyrosse

Avaient donné procuration :
- Pierre DUFOURCQ a Jean-Jacques CARRAU
- Jean-Marc LARRE a Xavier FORTINON
- Fernand SANGLA a Jean BOURDEN
- Michel ETCHAR a Mme PAVAGEAU
- Claude GUIBERT a Monique LUBIN
- Francois SALLIBARTAN a Henri DAUGA




Etaient excusés :

- Francoise CAMBRESY, Maire de Le Sen

- Jean-Marc ABADIE, représentant la Communautéatercunes du Grand
Dax

- Charles MAUVOISIN, Maire de Soustons

- Henri EMMANUELLI, Président de I'ALPI

Etaient présents:
Pour I'ALPI : Renaud LAGRAVE, Pascale SERE

Etait invitée : Madame le Payeur Départemental des Landes : Miaprie

Secrétaire de séance : Jean BOURDEN
Date de convocation : 08 novembre 2005.

Concernant la réunion du Comité Syndical du 28 ndwe 2005, le procés-verbal ne
nécessite pas d’approbation.
Il a été transmis a I'ensemble des membres du @dayihdical et des adhérents de I'ALPI.

1) Budget 2005 - Décision modificative n° 1.

Le Président informe I'assemblée que le budget eoté&ébut d'année doit faire I'objet de
modifications pour tenir compte des évolutions aletsvités du syndicat.

En ce qui concerne le budget primitif, |es principal es modifications sont :

RECETTES DE FONCTIONNEMENT

70 - PRODUITS DES SERVICES

Assistance plate-forme de dématérialisation : 168ies et collectivités intercommunales ont
adhéré a la plate-forme de dématérialisation deshréa publics. Leur nombre, supérieur aux
prévisions, donne des recettes supplémentaires.

74 — DOTATIONS ET PARTICIPATIONS

La ligne budgétaire diminue : la demande de suliweriaite a la DDASS, dans le cadre du
FMAD, n’a toujours pas fait I'objet d’'une répongem conséquence, nous retirons du budget
la recette prévue, a savoir : 35800 €.

75 — AUTRES PRODUITS DE GESTION COURANTE
Produits divers de gestion courante : augmentalisncharges a transférer au budget annexe.



Augmentation des lignes budgétaires Diffusion dgiciels APOLOGIC et JVS pour cause
d’installations plus nombreuses que prévues.

013 — ATTENUATION DES CHARGES
Augmentation de cette ligne budgétaire correspandaumx paiements d'indemnités
journalieres et prise en charge du risque statupaiur les arréts de travail de longue durée.

DEPENSES DE FONCTIONNEMENT

011 - CHARGES A CARACTERE GENERAL

Augmentation du poste Electricite.

Augmentation des Assurances (responsabilité civile)

Augmentation des lignes affranchissements et consiion téléphone.

Augmentation des Frais de Mission pour représamtadie I'ALPI auprés de la Caisse des
dépots et consignations et de I'ADAE.

Augmentation du poste Entretien réparation de neht&LPI (problemes d’installation
téléphonique).

012 —- CHARGES DE PERSONNEL

La ligne budgétaire SERVICE REMPLACEMENT CDG est mette progression. Nous
avons did remplacer durant 3 mois un agent du semaaintenance matériel (accident privé)
et renforcer, sur les 6 derniers mois de l'annéesdrvice LOGICIELS afin d’installer les
logiciels GESTION-PAYE/GRH.

Légere progression de la masse salariale pourianédiun poste d’agent technique territorial
a compter du 1/11/05 au service assistance durpezko

65 — AUTRES CHARGES DE GESTION COURANTE
Diminution de ce chapitre en raison d’'une réductleas colts de la maintenance des logiciels
de gestion.

68 — DOTATIONS AUX AMORTISSEMENTS ET PROVISIONS

Ajustement des dotations aux amortissements gansénférieures a celles prévues dans le
budget supplémentaire essentiellement di au faitlgs investissements matériels ont été
réalisés tardivement.

023 — VIREMENT A LA SECTION D’'INVESTISSEMENTS
174350€ sont versés a la section d’'investissenaenlisu des 146600 € prévus initialement.

INVESTISSEMENTS
Les dépenses dinvestissements progressent légérenm@amment en raison des achats

matériels supplémentaires pour la mise en plac&A4e&B/EGARDES A DISTANCE et pour
I'achat de progiciels APOLOGIC et JVS en plus.



En ce qui concerne le budget annexe 2005.

DEPENSES

011 - CHARGES A CARACTERE GENERAL
Légere progression des achats d’hébergement dardiéenet.

65 — AUTRES CHARGES DE GESTION COURANTE
Progression des dépenses de personnel.

RECETTES

70 — PRODUITS DES SERVICES ET VENTES
Petite progression des produits d’hébergementsnietiedes formations, des déplacements
facturés pour ces formations et assistance mainéena

Suite a ces explications, le Président informeldggiilibre par section du budget primitif est
obtenu en faisant un virement de la section detimmeement vers la section d’'investissement

pour 27 750 €, en réduisant la dotation aux ansmients de 21 200 €.

Budget Total investissement Total fonctionnement
Budget principal 14 900 € 20000 €
Budget annexe - 4500 €

Le Comité Syndical apres en avoir délibéré, a I'unanimité :

- Approuve la décision modificative n° 1.
- Autorise le Président a signer les documents.

2) Nouvelles adhésions et modifications d'adhésamnSyndicat.

Le Président donne lecture des nouveaux adhéremtsattributions du Syndicat Mixte
Départemental. Conformément aux statuts, le Coyadical doit valider les nouvelles
adhésions et les modifications afin qu’un arrétemtoral modificatif entérine ces dernieres.

Le Comité Syndical apres en avoir délibéré, a 'unanimité :

- Valide le tableau ci-dessous.
- Autorise le Président a signer les documents.

Adhérents

Attributions obligatoires

Attributions facultatives

Matériel

Logiciel

Haut-
débit

Date délibératior

N

SIAEP de Mugron

X

12/04/2005




Modelcat|ons des attribution Attributions obligatoires Attributions facultatives Date délibération
adhérents

Matériel |Logiciel |Haut-débijt
Mairie de Montaut X X X X 04/10/2005
Mairie de Begaar X X X 06/10/2005
SICTOM DU MARSAN X X X 13/10/2005

3) Validation titulaire marché logiciel de gestides cimetiéres.

Le président rappelle a I'assemblée que I'ALPIn@daune procédure de marché relatif a la
concession et la distribution d'un logiciel de gestles cimetiéres assorties de prestations de
maintenance, assistance et formation pour une digrdeans.

Le président rappelle les fonctionnalités essdasieldu logiciel, a savoir la gestion
administrative d’'un cimetiere (gestion des conaessi des ossuaires, des dépositaires...),
I'édition de documents réglementaires, la cartdgeag'un cimetiére.

Trois sociétés ont présenté leurs produits lorseddemonstration en présence des membres
de la commission d'appel d'offres, de techniciefarinatiques et d'agents intéressés par le
logiciel.

La commission d’'appel d’offres a établi un claseetnen tenant compte des criteres de
jugement des offres énoncés dans le dossier delltatien des entreprises, a savoir valeur
technique, qualités esthétiques et fonctionnellesit d'utilisation et service apres-
vente/assistance technique.

La commission d'appel d'offres s'est réunie le k8 novembre et, sur proposition de la
personne responsable du marché, a validé le tiéudai marché.

Le Comité Syndical apres en avoir délibéré, a 'unanimité :

- Approuve le marché a venir avec : la société JVS MAIRISTEMIr une durée de 4 ans
avec un bordereau de prix unitaire fixé en annexkadte d’engagement.

- Autorise M. le Président a signer les documents.

4) Participations 2006

Le président informe l'assemblée qu'il convienffider un certain nombre de participations
pour la fin de 'année 2005 et pour I'année 2006.

Voir les participations en annexe



Le Comité Syndical aprées en avoir délibéré, a 'unanimité :
- Valide les participations.
- Autorise le Président a signer les documents.

5) Renouvellement adhésion ADULLACT

Le Président rappelle a l'assemblée qu'en 2004PI'A adhéré a I'ADULLACT qui est
I'Association des Développeurs et Utilisateurs dgitiels Libres pour les Administrations et
les Collectivités Territoriales.

Pour 2005, le renouvellement s'avere nécessaire quoiinuer la participation de I'ALPI &

des groupes de travail pour mettre en commun despé&®nces de développement,
d'investissement sur des logiciels libres métienssiaque sur des grands axes de
développements informatiques.

L'adhésion pour 2006 s'éleve a 4000 euros.
Le Comité Syndical apres en avoir délibéré, a 'unanimité :
- Approuve le renouvellement de I'adhésion fixée a 4000 € pme année.

- Autorise M. Le Président a signer les documents.

6) Fonds de Modernisation de I'Aide a Domicile.

Le Président rappelle a I'assemblée qu’en 2005redistribution d'une subvention avait été
effectuée au profit des collectivités ayant misptace le service DOMATEL, gestion du
temps d'intervention des agents au domicile deéfluéaires.

Il apparait un excédent de subvention. Le Présidémtme que I'exceédent s’éléve a 3000 € et
sera reversé aux collectivités suivantes, soit€36Bacunes, qui sont :

-Pour les Communautés de Communes : Gabarret s]TMtaenne Adour Cote Sud,

-Pour les Centre Intercommunaux d’Action Sociakire sur I'Adour, Roquefort, Haute-
Landes, Saint Sever, Gaves, Morcenx,

- Le Centre Communal d’Action Sociale de Mimizan.

Le Comité Syndical apres en avoir délibéré, a 'unanimité :
- Appouve le reversement de la subvention aux collectivitéstionnées,
- Autorise le Président a signer les documents.

7) Adhésion a la mutuelle MGPAT

Le Président rappelle a l'assemblée qu’en janvd@42le Comité Syndical avait décidé de
fixer a hauteur de 25 % la participation pour lés@ren charge partielle des cotisations
prélevées sur les traitements des agents ayantcrgods la Mutuelle Nationale des
Fonctionnaires.



Le Président informe qu'il convient d'élargir, poun méme taux, la participation de
I'employeur aux agents adhérents a la Mutuelle @émédes Préfectures et de
I’Administration Territoriale (MGPAT) dans les mémeonditions que l'aide versée a la
MNT.

La participation sera versée sous la forme d’'uteestion versée a la Mutuelle.

Une convention sera signee fixant les conditionsette prise en charge.
Le Comité Syndical apres en avoir délibéré, a 'unanimité :

- Approuve la participation de 'employeur a hauteur de 2a % MGPAT,
- Autorise le Président a signer la convention entre la MGIRAITALPI.

8) Adhésion au service de gestion de la CNP au CDG

Le Président rappelle a I'assemblée que la gedtioisque statutaire des agents, dans le
cadre du nouveau marché conclu avec la CNP, siectede par le Centre De Gestion de
la Fonction Publique Territoriale des Landes.

Cette gestion délocalisée permettra ainsi un g@élairapide pour la prise en charge des
demandes de prestations.

Une délibération sera prise autorisant la délégategestion du contrat au CDG.
Le Comité Syndical apres en avoir délibéré, a 'unanimité :

- Approuve la délégation de gestion du contrat « risqueststiats » au Centre de
Gestion de la Fonction Publique Territoriale deades,

- Autorise le Président a signer les documents.

9) Modification de la composition de la commissiappel d'offres permanente

Le Président rappelle a 'assemblée qu'une comomssiappel d’offres avait éte
constituée lors d’'une réunion du Comité Syndica2ed4.

Suite au départ d'un membre suppléant, il convéenprocéder a I'élection d’'une nouvelle
commission d’appel d’offres.

Apres appel a candidature, cette commission esposée comme Suit :

Membres titulaires : Membres suppléants :
1 - Monsieur PEDEUBOY 1- Mme PAVAGEAU
2 - Monsieur NERIN 2- M. DAUGA

3 - Monsieur CARRAU 3- M. ETCHAR

4 - Monsieur SUBSOL 4- M. GUIBERT

5 - Monsieur DUFOURCQ 5- M. SALLIBARTAN



Le Comité Syndical aprées en avoir délibéré, a 'unanimité :

- Valide la nouvelle commission d’appel d’offres permanated’ ALPI qui statuera sur
les marchés a venir,

- Autorise le Président a signer les documents.

10) Questions diverses

» Modification régime indemnitaire des agents dé&PA

Le Président informe I'assemblée que le régimenmdtire sera modifié pour chaque
agent a titre exceptionnel, d’'un montant individdel555 € brut, pour le mois de
décembre 2005.

A noter que le montant total ne nécessite pasdijption budgétaire supplémentaire.
Le Comité Syndical apres en avoir délibéré, a 'unanimité :
- Approuve la modification du régime indemnitaire

- Autorise le Président a signer les documents.

> Prise en charge financiére de l'achat des jowehMo#| pour les enfants du
personnel de I'ALPI et du repas de fin d'année.

Le Président informe I'assemblée que depuis de rearabs années, I'ALPI organise
I'arbre de noél des enfants du personnel et urs @gpén d'année.

Le syndicat prendra en totalité cette prise engghfinanciere. Les montants des dépenses
sont prévus a la ligne "fétes et cérémonies” dgeude I'année 2005.

Le Comité Syndical,aprés en avoir délibéré, a 'unanimité :

- Approuve la prise en charge financiere des achats dessjalgeetNoél pour les enfants du
personnel et du repas de fin d’année.

- Autorise le Président a signer les documents.

> Validation titulaire marché procédure adaptée.

L’ALPI a conclu un marché en procédure adaptéesgui

Marché « prestation de services de télécommunitatiadivisé en 3 lots :

Lot 1 : Abonnements, communications en appels ap&ci

Lot 2 : Communications locales, nationales, inteamales, fixes vers mobiles.
Lot 3 : Téléphonie mobile.

Titulaire du lot 1 et lot 2 : France Télécom
Titulaire du lot 3 : société Orange



» Indemnité de conseil allouée @omptable Public.
Annulation d’'une délibération en date du 17 octcdtiigs.

Le Président informe l'assemblée qu’une erreurleumontant de l'indemnité de conseil
allouée au Comptable public s’est glissée dansliaétation du 17 octobre 2005.

Il convient donc d’annuler la délibération et dedanplacer par une nouvelle afin de pouvoir
mandater la facture.

Le Comité Syndical aprés en avoir délibéré, a 'unanimité :

- Accorde l'indemnité de conseil a Madame Etienne, Payeuadémental, pour la période
de sa gestion, au taux maximum et conformément ptescriptions des arrétés
interministériels,

- Prélévela somme de 326.72 euros a l'article 6225 du budget

- Autorise le Président a signer les documents.

> Informations diverses

Le Président informe I'assemblée que dans les ameimois, de grands sujets devront
faire l'objet de discussions au sein du Comité #&ahd L'un portant sur le projet ACTES
qui concerne la dématérialisation des actes audlerde légalité. L'autre portant sur
I'archivage électronique des données des colléesivi

Ces deux sujets s'inscrivent dans le cadre de iradiration électronique et dans la
démarche de modernisation des services destinéso#lagtivités locales.

Concernant la Maison des Communes : Le Présidénétia du courrier du Président du
Conseil Général qui fait apparaitre un certain nentde points a évoquer entre I'ALPI et le
Conseil Général :
- L’'achat de batiments payés par 'ALPI pendantilaée ou a l'issue des 30
ans,
- Le montant de 'amortissement technique,
- Le différenciel des codts a supporter par I'ALPI.

La séance est levée a 19 H 15.

Le secrétaire de séance,
Jean BOURDEN



